
 
 

 

 
 
 
Oggetto: Documento di avvio selezione finalizzato alla selezione e al reclutamento del 
personale esterno/interno, figure di tutor ed esperto per i moduli del progetto “Idee in 
movimento”. 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 
– Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus. Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni.  
 
 
Titolo del progetto: Idee in movimento 
Codice del progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-435 
CUP: D84D25001780007 
Ente Gestore: G-lab s.r.l Impresa Sociale  

 

PREMESSO CHE 

La presente scuola paritaria non commerciale si impegna a dare attuazione al progetto Idee in 
movimento”, approvato con autorizzazione N. prot. 54 in data 20/06/2025 come da piattaforma 
SIF 2127 con codice identificativo ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-435 

VISTO 

il D.L.vo n. 297 del 16.04.1994; 

il D.L. n.129 del 28.08.2018 - “Regolamento sulle Istituzioni generali sulle Istituzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 

il D. Lgs 165/2001; 

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra 
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo 

 



 
 

 

 
 
 
per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa 
sociale; 

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il 
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo 
per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro 
di valutazione della ripresa e della resilienza; 

il Regolamento UE 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/2021; 

il Regolamento europeo 2021/ 1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24/06/2021; 

l’Accordo di partenariato tra Italia e Commissione europea relativo al ciclo di programmazione 
2021-2027 approvato il 15 luglio 2022; 

il decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 96 del 22/05/2025; 

il DM n. 72/2024; 

l’ avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni” (c.d. Piano Estate) che intende ampliare e sostenere l’offerta formativa con azioni 
specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, l’aggregazione, l’inclusione e la 
socialità. L’avviso si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.6 del 
Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito, PN Scuola) e nell’ambito 
delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e 
con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96. Con le risorse residue 
di cui al decreto ministeriale n. 72 del 2024 e con le nuove risorse stanziate con decreto 
ministeriale n. 96 del 2025, le istituzioni scolastiche potranno realizzare in orario extracurricolare 
attività ricreative, di potenziamento delle competenze, di socialità, e attività sportive, teatrali e, più 
in generale, iniziative che favoriscano l’aggregazione, l’inclusione, la socialità, l’accoglienza e la 
vita di gruppo usufruendo, in particolare, del periodo estivo e dei periodi di sospensione della 
didattica curricolare. L’iniziativa è finanziata dal PN Scuola 21-27, fondo FSE+, col 
cofinanziamento dell’Unione europea; 

 

EMANA 

 



 
 

 

 
 
 
il presente Bando per la selezione ed il reclutamento di n. 1 Esperto e n. 1 Tutor, per ognuno dei 
seguenti percorsi:  

Percorso “Idee in movimento” 

●​ Data inizio prevista: mercoledì 11 febbraio 2026 
●​ Data fine prevista: giovedì 4 giugno 2026 
●​ Numero destinatari: 17 
●​ Numero ore: 30 

Il presente modulo prevede il coinvolgimento di:  

●​ 1 esperto con incarico articolato come segue:  
ESPERTO in didattica innovativa legata al mondo del teatro - 30 ore di attività  

●​ 1 tutor con incarico articolato come segue:  
TUTOR - 30 ore di attività a supporto del docente esperto  

 

Percorso “Studiare con metodo” 

●​ Data inizio prevista:  mercoledì 11 febbraio 2026 
●​ Data fine prevista: mercoledì 27 maggio 2026 
●​ Numero destinatari: 15 
●​ Numero ore: 30 

Il presente modulo prevede il coinvolgimento di:  

●​ 1 esperto con incarico articolato come segue:  
ESPERTO in didattica innovativa e STEAM - 30 ore di attività  

●​ 1 tutor con incarico articolato come segue:  
TUTOR - 30 ore di attività a supporto del docente esperto  

 

 



 
 

 

 
 
 
Percorso “AI & Music summer camp” 

●​ Data inizio prevista: lunedì 29 giugno 2026 
●​ Data fine prevista: venerdì 10 luglio 2026 
●​ Numero destinatari: 15 
●​ Numero ore: 30 

Il presente modulo prevede il coinvolgimento di:  

●​ 1 esperto con incarico articolato come segue:  
ESPERTO in didattica innovativa e STEAM - 30 ore di attività  

●​ 1 tutor con incarico articolato come segue:  
TUTOR - 30 ore di attività a supporto del docente esperto  

 

FINALITÀ DELLA SELEZIONE  

Il presente avviso ha lo scopo di creare una graduatoria per la selezione di esperti e una 
graduatoria per la selezione di tutor in base alla disponibilità data dai candidati.  

 

COMPITI DEL TUTOR E DELL’ESPERTO  

l’esperto avrà il compito di:  

●​ Partecipare agli incontri predisposti dall'Istituzione Scolastica propedeutici alla 
realizzazione del progetto; 

●​ utilizzare la piattaforma informatica SIF 2127 per l’immissione di quanto richiesto; 
●​ predisporre, insiema al tutor, il piano progettuale e operativo dell’intervento dal quale si 

evidenzino finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed 
eventuali materiali da produrre; 

●​ svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dall'Istituzione Scolastica;  

 

 



 
 

 

 
 
 
Il tutor avrà i seguenti compiti prioritari:  

●​ facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella 
conduzione delle attività del progetto, all’interno del suo tempo di attività;  

●​ svolgere compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano al progetto 
e di collegamento generale con la didattica istituzionale; 

●​ partecipare con gli esperti alla valutazione degli esiti formativi degli allievi. In particolare: 
assicurare la presenza in aula durante le lezioni dell’esperto; coadiuvare l’esperto durante 
le esercitazioni; compilare e gestire gli archivi dei dati anagrafici degli allievi; facilitare la 
continuità del percorso formativo; supportare i partecipanti per qualunque problema e/o 
richiesta inerenti allo svolgimento dell’attività; facilitare i processi comunicativi e le 
dinamiche all’interno del gruppo aula; fornire ai corsisti i materiali didattici; fornire notizie in 
tempo reale su eventuali azioni correttive da intraprendere durante lo svolgimento del 
progetto; 

●​ controllare e mantenere aggiornati: il calendario delle lezioni sulla piattaforma SIF 2127, 
comunicando sempre per tempo le eventuali modifiche agli interessati; il registro delle 
presenze (il tutor ha il compito d’inserire le presenze giornaliere sul registro 
perentoriamente entro le ore 24,00 della giornata in cui si svolge la lezione, anche in 
collaborazione con l’esperto); il conteggio delle ore di presenza degli allievi.  

 

REQUISITI E TITOLI RICHIESTI 

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:  

●​ possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 
selezione si riferisce;  

●​ non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;   

●​ non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 
interferire con l’esercizio dell’incarico.  

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande, compresa l’insussistenza di situazioni di 
incompatibilità e/o di conflitto d’interesse. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti 
prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  

 

 



 
 

 

 
 
 
I Candidati alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nell’allegato A, che 
dovrà essere debitamente sottoscritta.  

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui sopra. 

 

DOMANDA DI AMMISSIONE 

 Gli interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione:  

1.​ Domanda secondo il modello predisposto, allegato al presente bando (Allegato A)  
2.​ Curriculum vitae 
3.​ Copia del documento di identità.  

I candidati, con competenze per il ruolo e/o la materia oggetto dell’attività progettuale, devono 
presentare domanda di partecipazione inviando all’indirizzo info@scuoladelleidee.it il modulo 
di candidatura allegato al presente bando (ALLEGATO A), insieme al proprio CV, sottoscritto e 
con autorizzazione al trattamento dei dati personali, entro i 5 giorni a decorrere dalla data del 
presente documento. 

Le candidature pervenute senza la modulistica di cui sopra saranno ritenute NON valide. 

 

CRITERI DI SELEZIONE  

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti 
esperienze professionali: esperienza di gestione di laboratori e progetti didattici. I candidati 
saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae come segue:  

●​ valutazione dei titoli di studio: max 4 punti;  
●​ esperienza professionale/lavorativa: max 6 punti.  
●​ attività di rapporti pregressi con il presente istituto scolastico e G-lab s.r.l. Impresa sociale: 

max. 10 punti  

Per un totale di max 20 punti  

MODALITÀ DI VALUTAZIONE  

 



 
 

 

 
 
 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE  
MODALITA’DI 
VALUTAZIONE 

Titoli di studio  

Possesso titolo di laurea 
magistrale/specialistica  
 
Possesso titolo di laurea triennale (da 
considerare solo in caso di non possesso di 
laurea specialistica)  
 
Diploma di Scuola secondaria superiore (da 
considerare solo in caso di non possesso di 
laurea) 
 
Possesso di master in materia oggetto di 
valutazione (in aggiunta a quelli sopra) 
 

3 punti  
 
 
2 punti  
 
 
 
1 punto  
 
 
 
1 punto  

Esperienza professionale  
Anni di esperienza professionale maturata in 
settori attinenti all’ambito professionale del 
presente Avviso 

Da 1 a 3, 1 punto 
  
Da 4 a 5, 2 punti 
  
Da 6 a 7, 3 punti 
  
Da 8 a 9, 4 punti 
 
Da 9 in poi, 6 
punti  

Attività altre   
Rapporti pregressi con Scuola delle idee 
Marino Golibelli o G-LAB s.r.l. impresa 
sociale 

Fino a 10 punti  

 

 



 
 

 

 
 
 
MODALITA’ DI SELEZIONE  

La selezione sarà effettuata dalla Dirigente Scolastica e da una commissione all’uopo preposta 
che procederà all’esame comparativo dei curricula. Valutata l’idoneità dell'esperto, l’Istituto si 
riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 
pervenuta se rispondente alle esigenze del progetto. L'esito della selezione sarà pubblicato sul 
sito della scuola; questa istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico 
anche in presenza di una sola domanda valida. 

 
 

MODALITA’ DI REMUNERAZIONE  

Il corrispettivo lordo è stabilito in € 70(€ settanta/00) per il formatore esperto e in €30 (trenta/00) 
per il tutor esterno, inteso come importo orario comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere 
a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente  prestate, nel rispetto della 
disciplina delle opzioni semplificate dei costi adottata nel quadro dell’Avviso”Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni” 

La liquidazione avverrà a rendicontazione avvenuta solo a seguito dell’effettiva erogazione e 
riscossione dei finanziamenti. Nulla è dovuto all’esperto e/o tutor per la eventuale partecipazione 
alle riunioni programmate dall’istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto in 
quanto tale attività rientra nel suo incarico.  

 

Bologna, 26/01/2026 

 
La Dirigente scolastica  

Eugenia Ferrara 
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